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OBJECTIFS

2- Échange d’expériences et partage de bonnes 

pratiques

Accroître la performance des organismes (entreprises, administrations, 

collectivités, …) québécois et français par des échanges et des transferts de 

compétences sur les pratiques et les comportements favorisant la prise en 

compte de la santé, du bien-être et de la qualité de vie au travail

capitalisation de retours d’expériences entre des organismes 

québécois engagés dans des démarches « Entreprise en Santé » et 

des organismes français engagés dans des démarches SQVT 

(Santé et Qualité de Vie au Travail)

détection et valorisation de bonnes pratiques à mutualiser entre la 

France et le Québec
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1- Favoriser les échanges d’affaires entre la France et 

le Québec sur la SQVT
Développer la notoriété d’entreprises québécoises détenant une 

expertise pertinente sur la QSVT et profiter du marché français 

demandeur

Favoriser le développement d’affaires de fournisseurs québécois 

auprès de partenaires potentiels en France (employeurs et 

prestataires)
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LUNDI 06 JUIN 2016

Matin : accueil de la délégation 

québécoise au siège du Groupe 

AFNOR à La Plaine Stade de France 

Soir : dîner d’ouverture du Salon 

PREVENTICA de Lille

Paris et Lille

Après-midi : rencontre avec la 

Délégation Générale du Québec à 

Paris et activité de présentations & 

réseautage
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MARDI 07 JUIN 2016

Le Québec, invité d’honneur du Salon PREVENTICA de Lille 

(380 exposants, 120 conférences, 10 000 visiteurs sur 3 jours)

Visite inaugurale du Salon

Conférence « L’innovation managériale au cœur de la coopération 

Franco-québécoise, préserver le capital humain » 

Présentations et réseautage (option speed-dating)

Rencontres avec d’autres représentants francophones intéressés par des 

démarches de SQVT (Suisse, Belgique, Luxembourg, Maroc,..)

Soir : dîner entre délégations francophones

Lille
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MERCREDI 08 JUIN 2016

Lille et Bordeaux

Matin : transfert de Lille à Bordeaux

Soir : réception privative au 

Château Larose Trintaudon

Après-midi : 

réseautage et visite guidée 

de Bordeaux
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JEUDI 09 JUIN 2016

Matin : Visite de la Plate-Forme Industrielle 

du Courrier de LA POSTE engagée dans 

une démarche « Santé et Performance »

Soir : soirée théâtre d’improvisation sur le 

thème de la santé et la qualité de vie au 

travail

Bordeaux 

Après-midi : conférence franco-

québécoise sur la santé et le bien-être 

des salariés & réseautage 

(participation internationale 

francophone)

Santé et Qualité de Vie au Travail pour  une performance responsable – Mission en France, du 06 au 10 juin 2016



7

VENDREDI 10 JUIN 2016

Journée : rencontre avec le groupe Santé et Qualité de Vie au Travail 
en Aquitaine

Témoignages, présentations, échanges, débats et travaux en sous-
groupes

Discussion sur un projet d’ouvrage franco-québécois (capitalisation 
des expériences québécoises sur les démarches « Entreprise en Santé » 
et des expériences aquitaines sur les démarches SQVT)

Bordeaux 
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À CONSIDÉRER

• L’envergure national de l’événement 

• La crédibilité des partenaires associés au projet

• La présence plus « internationale » des participants

• La mise en contact, l’échange auprès de centaines 

d’entreprises françaises

• Faire du réseautage pour parler de vos initiatives et services 

auprès d’entreprises demandeuses

o Profiter d’une programmation de qualité et d’un rayonnement 

couvrant 3 importantes régions en France



POUR INFORMATIONS

Groupe LEVIA 

Marie-Claude Pelletier: mcpelletier@levia.ca

mailto:mcpelletier@levia.ca

